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Een succesvolle samenwerking begint bi j  een gedeelde ki jk op 
ondernemen. Bi j  Fixed Finance geloven we in eigenaarschap,  kwaliteit  

en de ambitie om iedere dag beter te worden.  Dat zie je terug in hoe we 
samenwerken,  communiceren en verantwoordeli jkheid nemen. 

In deze Culture Guide ontdek je waar wij  voor staan en wat je van ons 
mag ver wachten.  Zo ontdek je of  onze manier van denken en werken 

past bi j  die van jou.



Verantwoordelijkheid
Wij voelen ons 

verantwoordeli jk voor 
het eindresultaat ,  niet 
al leen voor onze eigen 

werkzaamheden.

Ondernemerszin
Wij denken mee alsof 

het bedri j f  van de klant 
ons eigen bedri j f  is .

Duidelijkheid
Wij brengen rust ,  

overzicht en structuur,  
juist  wanneer anderen 
de complexiteit  zien.

Uitdagend
Wij dur ven krit ische 

vragen te stel len,  
omdat eerl i jke 

gesprekken leiden tot 
betere keuzes.

Progressie
Wij bl i jven leren,  
verbeteren en in 

beweging.  Groei  is  
belangri jker dan 

sti lstand.

Vertrouwen
Vertrouwen ontstaat in 

kleine momenten 
waarop wij  doen wat 

we beloven.

Beloofd
Afspraak is  afspraak.  

Betrouwbaarheid is  de 
basis  van iedere 
samenwerking.

Purpose
Wij spreken duideli jk ,  

luisteren aandachtig en 
communiceren alt i jd 

met respect en 
intentie.

Samenwerking
Wij bl i jven nieuws-

gierig,  leren wij  continu 
en delen wij  onze 
kennis met elkaar .

Toekomstgericht
Wij bouwen mee aan 
ondernemingen,  aan 

vertrouwen en aan de 
toekomst van onze 

klanten.


